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ส่วนที่ 4 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปสู่การปฏิบัติ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผดิชอบหลัก หน่วยงาน 
สนับสุนน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 
 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 

ด้านงบกลาง 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

แผนงานงบกลาง 

กองช่าง,ส านักปลัด อบจ. 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม คุณภาพชีวิต และ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
 
 

 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 
 
 

ด้านงบกลาง 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั,กองการศึกษา,กองช่าง 
 
 
 

 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 
 

ด้านการเศรษฐกิจ 
 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

แผนงานการเกษตร 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ส านักปลดั,กองช่าง  

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลดั  

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการที่ดี 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 
 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 
 
 

ด้านงบกลาง 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานการศึกษา 
 

แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั,กองคลัง,กองช่าง,กองการศึกษา  
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