
นายกเทศมนตรีตำบลท่าช้าง 

รองนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ประธานสภาเทศบาลตำบลท่าช้าง 

รองประธานสภาเทศบาล 

เลขานุการสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาล 

โครงสร้างส่วนราชการ 

ปลัดเทศบาล 

สำนักปลัดเทศบาล กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา 

- งานธุรการ 

- งานการเจ้าหน้าท่ี 

- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- งานรักษาความสงบเรยีบร้อยและ
ความมั่นคง 

- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

- งานประชาสัมพันธ์ 

- งานนิติกร 

- งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 

- งานจดทะเบียนพาณิชย ์

- งานพัฒนาชุมชน 
 

- งานธุรการ 
- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
- งานผลประโยชน์และกิจการ
พาณิชย ์
- งานแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
- งานพัสดุและทรัพยส์ิน 
 

 

- งานธุรการ 

- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานสาธารณูปโภค 
 

- งานธุรการ 
- งานการศึกษาปฐมวัย 
- งานส่งเสริมคณุภาพและ
มาตรฐานหลักสูตร 
- งานกีฬาและนันทนาการ 
- งานส่งเสริมประเพณี 
ศิลปะวัฒนธรรม 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน  

โครงสร้างไม่มีกรอบอัตรารองปลัด 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

-งานตรวจสอบภายใน 

 

โครงสร้างเทศบาลตำบลท่าช้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ข้อมูลจากแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 – ๒๕๖9 , ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม ๒๕๖๖) 

 

 

 

 

 

 

 

           

  

 

 
 
 
 

 

 

ปลัดเทศบาล 
บริหารท้องถิ่น ระดับกลาง 

สำนักปลัดเทศบาล 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 

(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) 

ผ.อ.กองการศึกษา 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานศึกษา 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

ผ.อ.กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) 
 

ผ.อ.กองคลัง 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) 

 
หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 

(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) 
( 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลงั 
(อำนวยการทอ้งถิน่ ระดับตน้) 

- งานธุรการ 
- งานการเจ้าหนา้ที ่
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
- งานรักษาความสงบเรยีบร้อยและ

ความมั่นคง 
- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- งานประชาสัมพันธ ์
- งานนิติการ 
- งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
- งานจดทะเบียนพาณชิย ์
- งานพัฒนาชุมชน 

 

- งานธุรการ 
- งานการเงินและบัญช ี
- งานพัฒนาและจัดเกบ็รายได้ 
- งานผลประโยชน์และกิจการ

พาณิชย ์
- งานแผนที่ภาษแีละทะเบียน

ทรัพย์สิน 
- งานพัสดุและทรัพย์สิน 

- งานธุรการ 
- งานการศึกษาปฐมวยั 
- งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐาน

หลักสูตร 
- งานกีฬาและนันทนาการ 
- งานส่งเสริมประเพณี

ศิลปะวัฒนธรรม 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

 
 

หัวหน้าฝ่าการโยธา 
(อำนวยการทอ้งถิน่ ระดับตน้) 
 

- งานธุรการ 
- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานสาธารณูปโภค 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
- งานตรวจสอบภายใน 



 แผนภูมิโครงสร้างสำนักปลัดเทศบาล                                                         
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 
 

 

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 
ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส  ตามภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - 2 - 2 - - ๑ 1 - - ๔ 6 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป) (1) 

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป) (1) 

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

งานการเจ้าหน้าที่ งานธุรการ งานส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

งานแผนงาน 

งานประชาสัมพันธ์ งานพัฒนาชุมชน
และสวัสดิการ

สังคม 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ

ภัย 
งานวิเคราะห์นโยบาย

และแผน 
 

งานทะเบียนพาณิชย์ 
 

งานรักษาความสงบเรียบร้อย
ความมั่นคง 

งานนิติการ 



 

แผนภูมิโครงสร้างกองคลัง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส  ตามภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - 1 - ๒ - - - 1 - - ๑ - 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) (-) 
อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) (1) 
อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

งานธุรการ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุและทรัพย์สิน งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

งานพัฒนาและ
จัดเก็บรายได ้

งานระเบียนการ
คลัง 



 

แผนภูมิโครงสร้างกองช่าง 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส  ตามภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - 1 - - - - - - ๑ - 1 - 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  (1) 

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

งานธุรการ งานสาธารณูปโภค งานจัดสถานที่
และการไฟฟ้า

สาธารณะ 

งานผังเมือง 

หัวหน้าฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานช่าง) (-) 

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 



แผนภูมิโครงสร้างกองการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป คร ู พนักงานจ้าง 

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส  ตามภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - 1 ๑ ๑ - - - - - 2 2 - 

ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารการศึกษา (1) 

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารการศึกษา) (-) 
อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

งานธุรการ 

งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม 

งานการศึกษาปฐมวัย งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานกีฬาและนันทนาการ 

งานกิจการเด็กและเยาวชน 



อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 12) พ.ศ.
2546 ได้กำหนดอำนาจ หน้าที่ของเทศบาลตำบลไว้ เป็น 2 ส่วน ประกอบด้วย มาตรา 50 
ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายเทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ดังต่อไปน้ี 
1.รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
2.ให้มีและบำรุงทางบกและทางนำ้ 
3.รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกลู 
4.ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
5.ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
6.ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
7.ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้บริการ 
8.บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน 
9.หน้าท่ีอื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าท่ีของเทศบาล การปฏิบัติตามอำนาจหน้าท่ีของเทศบาล
ต้องเป็นไปไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีและให้คำนึงถึง
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลการจัดทำงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง 
การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท้ังนี้ให้เป็นไปตาม 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
มาตรา 51 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลอาจจัดทำกิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล 
ดังต่อไปน้ี 
1.ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา 
2.ให้มีโรงฆ่าสัตว ์
3.ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
4.ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
5.บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร 
6.ให้มีและบำรุงสถานท่ีทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
7.ให้มีและบำรุงการไฟฟา้หรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น                                                                                                                                
8.ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ 
9.เทศพาณิชย ์
อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกดร
องส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 หมวด 2 การกำหนดอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการ
สาธารณะ มาตรา 16 ให้เทศบาลมีอำนาจและหน้าที่ ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นด้วยตนเองดังดังน้ี 
(1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินของตนเอง 
(2) การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ 
(3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ                                                  
(4) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ 



(5) การสาธารณูปการ 
(6) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
(7) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
(8) การส่งเสริมการท่องเท่ียว 
(9) การจัดการศึกษา 
(10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวติเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส                         
(11) การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน                    
(12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย                                           
(13) การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ                                                                
(14) การส่งเสริมกีฬา                                                                                                       
(15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน                                              
(16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถ่ิน                                                       
(17) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง                                        
(18) การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย                                                                                        
(19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล                                                         
(20) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน                                                         
(21) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์(22) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์                                           
(23) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัยโรงมหรสพ และ
สาธารณสถานอื่น ๆ                                                                                                     
(24) การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากปา่ไม้ ท่ีดินทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม                                                                                                      
(25) การผังเมือง                                                                                               
(26) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร                                                                            
(27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ                                                                               
(28) การควบคุมอาคาร                                                                                        
(29) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                                                                          
(30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สนิ                                                                                                               
(31) กิจการอื่นใดท่ีเป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องท่ีตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 

 


